
COMUNICATO STAMPA
PRESENTATA LA VALUTAZIONE DI EFFICACIA

DEL PIANO FORMAZIONE PROFESSIONALE 1999

Con una conferenza stampa, oggi, nella sede del servizio di Formazione Professionale
della Provincia di Pistoia (via Tripoli 19 Pistoia) l'Assessore provinciale al Lavoro,
Formazione e Istruzione Giovanna Roccella ha presentato il rapporto annuale relativo
ai dati sulla verifica di efficacia del Piano di Formazione Professionale del 1999,
insieme a Ombretta Valori e Giovanni Fondi del Servizio Formazione.

L’indagine di efficacia è stata realizzata nel periodo Settembre 2001 – Febbraio
2002 su un campione di 303 persone (su 347) di cui 127 maschi e 176 femmine che
hanno conseguito l’idoneità in corsi di qualifica o specializzazione ovvero che si
concludono con un esame.

I corsi presi in esame erano, nel dettaglio, 22 finanziati, ovvero gratuiti e con
finanziamento pubblico, e 9 riconosciuti, ovvero a pagamento ma con finale
riconoscimento da parte della Regione perché conformi agli indirizzi stabiliti da
quest’ultima.
Ai qualificati e specializzati è stato inviato per posta il questionario ed una lettera a
commento, dopodiché si è proceduto alle interviste telefoniche. Con l’indagine sono
stati contattati in totale l’87.32% degli idonei.

"Lo scopo del lavoro era quello di verificare la ricaduta occupazionale diretta
dei corsi realizzati - ha detto l'Assessore Giovanna Roccella - Per questo abbiamo
chiesto quale fosse la condizione occupazionale , se essa aveva la stessa qualifica
rilasciata dal corso e se fosse dovuta direttamente al corso. Questo ci permette di
valutare il lavoro svolto e, visto che l’analisi avviene corso per corso, anche l’impatto
sul mercato del lavoro di ogni intervento formativo. Dai dati raccolti possiamo
tracciare un identikit dei nostri ex- corsisti così definito:
- per la maggior parte (52.48%) sono in possesso di diploma di scuola media

superiore,
- sono attualmente occupati per l’82.18%;
- hanno un contratto di lavoro stabile (45.38%);
- lavorano con la stessa qualifica rilasciata dal corso (59.83%);
- hanno trovato il lavoro attraverso “conoscenze” (45.31%);
- giudicano utili sul lavoro le conoscenze apprese durante il corso (72.29%);
- danno un giudizio positivo sul percorso formativo intrapreso (84.16%);
- per il dato sull'occupazione coerente si è passati, per i corsi finanziati, dal 50,7%

del 1998 al 63,98%, mentre per i corsi riconosciuti dal 55% del 1998 al 52,3% del
1999;

- la ricaduta occupazionale è passata dal 77,66% del 1998 all'81% circa del 1999.

Ma al di là dei puri dati numerici, e dalle osservazioni fatte dagli utenti contattati
appare un interessante spunto per la nostra attività - continua l'Assessore Roccella -
Ovvero, il valore che viene attribuito alla frequenza di un corso come accrescimento



personale. Le persone infatti giudicano positivamente il corso anche se non ha dato
loro i risultati sperati in termine di occupazione. Si conferma allora il valore
dell’educazione lungo tutto l’arco della vita come esperienza fondante sia culturale
ma soprattutto umana, come accrescimento personale ma anche, trattandosi di adulti,
come di incontro e scambio di esperienze di vita diverse".

Pistoia 9 aprile 2002


